DYREKTOR
Sgdu Okregowego w Bydgoszczy

ul. Waly Jagiellonskie 2 85-131 Bydgoszcz
tel. 52 32-53-170
www.bydgoszcz.so.gov.pl

Kd-1101-41/22 Bydgoszcz, dnia 23 sierpnia 2022 r.

OGLOSZENIE

Dyrektora Sadu Okregowego w Bydgoszczy
z dnia 23 sierpnia 2022 r. dotyczace konkursu na staz urzedniczy
w Sadzie Rejonowym w Szubinie

L Nazwa i adres Sadu - Sad Okregowy w Bydgoszezy, ul. Waly Jagiellonskie 2,
85-131 Bydgoszcz

I1. Oznaczenie konkursu — konkurs na staz urzedniczy w Sadzie Rejonowym w Szubinie —
Kd-1101-41/22

HI Liczba wolnych stanowisk pracy — 1 wolne stanowisko w wymiarze pelnego etatu
w Sadzie Rejonowym w Szubinie

IV. Zakres gléwnych zadaf wykonywanych na danym stanowisku:
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Protokolowanie na rozprawach i posiedzeniach.

Redagowanie pism.

Zakladanie i prowadzenie akt.

Wykonywanie czynnosci kancelaryjnych zwiazanych z prowadzeniem akt spraw
sagdowych.

Obstuga programéw wydziatowych.

Wykonywanie zarzadzen sedziego i innych czynnosci zleconych przez kierownika
sekretariatu, zwigzanych z prowadzeniem referatu sedziego.

V. Kandydaci przystepujacy do konkursu powinni spelniaé nast¢pujace wymagania:

Wymagania niezbedne:
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Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych.
Nieposzlakowana opinia.
Niekaralno$¢ za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.

Brak prowadzonego postepowania o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku pracy.
Wyksztalcenie minimum $rednie oraz zdany egzamin maturalny.

Znajomos¢ techniki pracy biurowej, w tym umiejetno$é bieglej obstugi komputera.
Umiejetnos¢ redagowania pism.




Wymagania pozgdane:

Komunikatywnos¢.

Kreatywnosé.

Odpornos¢ na stres, umiejgtno$¢ pracy pod presja czasu.
Umiejetnos$é pracy w zespole.

Zdolnos¢ analitycznego my$lenia.

Wysoki poziom wiedzy ogélnej i kultury osobistej.
Samodzielnosé.

Pracowito$¢, zaangazowanie.
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VI. Wykaz dokumentéw wymaganych od kandydata;

1. Klauzula informacyjna dla 0s6b biorgcych udzial w procesie rekrutacji.

2. Zgloszenie na konkurs, adresowane do dyrektora Sadu Okregowego w Bydgoszczy.
z zaznaczeniem sygnatury konkursu (Kd-1101-41/22), wraz z aktualnymi danymi
kontaktowymi.

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

Zyciorys.

Oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.
Oswiadczenie kandydata, iz nie byl karany za przestepstwa lub przest¢pstwa skarbowe
oraz, ze nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwa $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwa skarbowe.

7. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
dla celéw rekrutacii.

8. Oswiadczenie o stanie zdrowia.

9. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie i dogwiadczenie.
10. Kopie dokumentow potwierdzajacych dotychezasowe zatrudnienie.
11. Mile widziane referencje.
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SEVIES

Konkurs skiada si¢ z trzech etapéw:

I. Wstepna weryfikacja zgloszen pod katem spetnienia wymogow formalnych.
II.  Praktyczny sprawdzian umiejetnosci.
ITL. Rozmowa kwalifikacyjna.

Lista kandydatéw zakwalifikowanych do konkursu wraz z podaniem terminu i miejsca

jego przeprowadzenia zostanie opublikowana na stronie internetowej Sadu Okregowego
w Bydgoszczy.

Zgloszenie wraz z wymaganymi dokumentami nalezy zozyé w terminic do dnia
31 sierpnia 2022 roku, w Biurze Podawczym Sadu Okregowego albo przestaé pocztg na adres:
Sad Okregowy ul. Waly Jagiellofiskie 2, 85- 131 Bydgoszcz, z podaniem sygnatury
Kd-1101-41/22 - decyduje data stempla pocztowego.

Informacje — Oddziat Kadr — nr tel. (52) 32-53-165.
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