Czesé A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2018.
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Mierniki okreslajace stopien realizacji celu

Planowana wartosé do
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dokumentu o

Lp. Cel Nazwa osiggniccia na koniec roku, Najwaznigjsze zadania stuzace realizacji celu charakterze
kiérego dotyczy plan strategicznym
i 2 3 4 5 6
Odsetek spraw skierowanych do mediacji 1. Promocja oraz wsparcie procesu wdrazania
w stosunku do wszystkich spraw wplywajacych do 1,54% alternatywnych metod rozwiazywania spordw
sadow w ktdrych mediacja moze by¢ zastosowana (mediacja).
Strategia na rzecz
7o ) odpowiedzialnego
.| Sredni czas trwania postgpowan sagdowych wedlug rozwoju do roku 2020
Poprawa sprawnosci | gtownych kategorii spraw w I instancji 5,14 {z perspektywa do
. dziatania systemu (w miesigcach) . - : 2030) przyjeta przez
wymiaru 1. Wykonywanie nadzoru administracyjnego nad Rad ?:g.w Strw
sprawiedliwosci. . . . B dziatalnodeia Sadu. . rﬂ 1a N 8% dnia 14
Wskaznik opanowania wplywu gléwnych kategorii 98.46% 2. Prowadzenie biczacej analiza wynikow pracy Sgdu ”5 M e .N. i
spraw rozpatrywanych przez sady I instancji e oraz podejmowanie czynnosci nadzorczych w celu .WMN..%O mew _.c.rcm 60
s zapewnienia prawidlowego toku urzedowania Sadu. M:mu M&&Hnﬂmw o0)
Liczba etatéw asystenckich przypadajacych na jeden 0.33 Ministra
etat sedziego ? Sprawiedliwosci
narok 2018 dla dzialu
administracji rzadowej
Zagwarantowanie - sprawiedliwosc
2 MWMMMM_MMHE@G Wskaznik opanowania wplywu spraw (ogétem). 92,59% b WMMMMMWH%&WMHM: sprayediviocct gieez fad
prawa do sadu.
Szubin, dnia 11 grudnia 2017r.
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(podpis Kierownika jednostki)




