KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ 
O ZATRUDNIENIE
	1.
	Imię (imiona) i nazwisko:



	2.
	Data urodzenia:


	3.
	Dane kontaktowe:
 .............................................................................................................



	4.
	Wykształcenie (gdy jest ono niezbędne do wykonywania pracy określonego rodzaju lub na określonym stanowisku)

	
	Nazwa szkoły/kierunek
	Rok ukończenia
	Tytuł zawodowy (licencjat, magister)
stopień naukowy (dr, dr hab.)

	
	.............................................................
.............................................................
.............................................................
	..................

..................

..................
	............................................................

............................................................

............................................................

	5.
	Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbędne do wykonywania pracy określonego rodzaju lub na określonym stanowisku)

	
	Okres (od – do)
	Nazwa i miejsce zakładu pracy
	Zajmowane stanowisko 

	
	.........................

.........................

.........................

.........................

……………….

……………….

……………….

……………….

……………….
	.......................................................................

.......................................................................

.......................................................................

......................................................................

……………………………………………..

……………………………………………..

……………………………………………..

……………………………………………..
…………………………………………….
	..........................................

..........................................

..........................................

…………………………..
….……………………….
…………………………..

…………………………..

…………………………..

………………………….


.....................................................

                   .........................................................

           miejscowość i data

                      podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie

